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TERMO DE REFERENCIA —T. R.

1-DEFINICAO DO OBJETO

Aquisi¢8o de lavadora de roupas e tanquinho, que serfio utilizados para compor os equipamentos
da CASA LAR.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Aquisi¢do de uma lavadora de roupas e um tanquinho de lavar roupas para atender as necessidades
dos usudrios da CASA LAR, visando manter a higiene e a organizagdo de roupas de cama, mesa,
banho e vestudrio dos assistidos.

2.1 Estimativa das quantidades (art. 18, §'1°, inéiso.‘IV da Lei Federal n® 14.133/21)

de roupas

ava ] g, dimensdes
105,2x66,2x72,4 cm, peso 46kg,
01 automatica, bivolt, cesto inox Unid 1 /\
g o
I Tanquinho de lavar roupas, 8 kg, PRO gSSO N
01 dimensodes 96x48,5x55,5 automatica, Unid 1 . 2 5
bivolt = - L | “g8793/2 |

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A presente contratagfio tem como objetivo a aquisi¢do de lavadora de roupas e um tanqui
lavar roupas, que serdo utilizados na composi¢@o dos equipamentos da CASA LAR.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAOQ

A empresa deve ser legalmente constituida e estar em dia com as obrigagdes fiscais e trabalhistas.
Experi€ncia comprovada na produgéo e fornecimento de lavadoras de roupas, possuir registro nos
orgdos competentes (CNPJ, Alvard. Comprometer-se a entregar 0s itens solicitados dentro do prazo
estabelecido, oferecer opgdo de entrega flexiveis para atender as necessidades da secretaria, oferecer
pregos competitivos € dentro do orgamento alocado, garantir transparéncia nos pregos e nos custos
adicionais (frete, impostos)

A entrega dos itens somente deverd ser realizados pelo(s) contratado(s) apds o recebimento da
ORDEM DE EXECUCAO, expedido pela Secretaria Municipal Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagfo e/ou Servidor formalmente designado, nos quantitativos e periodos indicados na referida
correspondéncia oficial, no periodo compreendido entre 8h ¢ 17h, de segunda a sexta feira, exceto nos
feriados do Municipio de Itaperuna, do Estado do Rio de Janeiro e da Republica Federativa do Brasil.
O(s) contratado(s) devera(do) providenciar todas as licengas e permissdes exigidas por imposi¢do de
leis, que sejam necessdrias, devendo estimar essas despesas ¢ inclui-las nos pregos que oferecer em
sua Proposta Comercial. O(s) contratado(s) deverd(fo) providenciar as suas expensas, 0s seguros
legalmente exigiveis ¢ ainda aqueles que entenderem como necessarios para protegé-lo de eventuais
danos no decorrer da execugdo dos servigos. Para a perfeita execugio dos servigos, a Contratada devera
disponibilizar os equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario. O(s) servigo(s)
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deverd(do) ter garantia minima de 12 (doze) meses, a partir da data de sua realizagdo. Os materiais de
consumo utilizados nos servigos, dentre outros de uso corriqueiro, indispensaveis para realiza¢do dos
servigos, objeto deste Termo, estdo incluidos no valor dos servigos e seu fornecimento n3o acarretara
onus a Contratante. O(s) contratado(s) arcara(8o) com os dispéndios e serd(do) responsavel pelo
transporte horizontal e vertical necessdrio a execucdo do(s) objeto(s) deste, bem como, de toda equipe,
veiculos, ferramentas e maquinas necessdrias a sua plena e completa execucdo. O(s) contratado(s)
sera(do) responsavel(is) pela(s) despesa(s) de Alimentagdo e hospedagem(ns) de seus funciondrios.
Seré responsabilidade da(s) contratada(s), a guarda do(s) objetos(s), equipamento(s) e material(is) que
se fizerem necessérios na execugéio dos servigos, em quanto estiverem em seu poder. A cOpia da nota
de empenho podera ser enviada a(s) pessoa juridica(s) vencedora(s) pelo correio eletronico (e-mail),
via fax ou entregue pessoalmente por servidor responsével pela unidade requisitante do(s) objeto(s).
No recebimento e aceitagdo dos servigos executados serdo observadas, no que couberem, as
disposigdes da Lei Federal n°® 14.133/21 e suas altera¢des. Os itens executados serdo avaliados em
relagdo a conformidade, especificagdo bem como qualidade e quantidade, de acordo com este Termo,
ap0s, a nota fiscal serd atestada e encaminhada para pagamento.-O recebimento nfo excluira a
Adjudicatéria pela responsabilidade civil, nem ético-profissional, pela perfeita execugiio do objeto,
dentro dos limites estabelecidos pela Lei Federal n® 14.133/21.

.5-EXECUCAQ DO OBJETO

O objeto devera ser adquirido em dispensa de licitagdo POR ITEM e a aq‘i‘iisigﬁq dora-de luu%aﬁg N©
- do tanquinho de lavar roupas, deve ser-realizado de forma (nica, conforme ekige ngi‘dgd 20

equipamento em questdo. O servigo serd conferido no ato.do recebimento da lav d(ﬂ‘gagejolgag S?\d?
recusado se porventura ndo vier atender as especificagGes exigidas neste TR. 2 5

5.1 Obrigacdes da contratada’ : v , - ‘ I_FlS% Rubrica: Q&/

» Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em vista
das responsabilidades que The cabem na entrega do(s) objeto(s) deste Termo.

e O Proponente, antesda apresentacio de .sua Proposta’ Comercial devera tomar
conhecimento de todas as informag¢des e das condi¢des para o fiel cumprimento das
obriga¢Oes que assumird se contratado, pois ndo lhe serd admitido alegar, posteriormente,
o desconhecimento de informagdes para justificar atrasos ou inexecugo de obrigagSes ora
assumidas.

 Credenciar junto ao M. I, o responsavel técnico de seu quadro de funciondrios que estara
a frente dos trabalhos objeto do presente Termo.

e Aceitar os acréscimos ou supressdes do objeto deste Termo, nos limites fixados no art. 125
da Lei Federal n® 14.133/21.

e Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informag&o solicitada pela fiscalizagfio do M. I.

e Relatar a fiscalizagdio do M. I, toda e qualquer irregularidade observada em virtude da
execucdo dos mesmos.

e Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas nas legislagdes
especificas de acidente de trabalho, bem como por todas as despesas deccorrentes da
execugdo do(s) servigo(s), tais como saldrios, taxas, impostos e contribui¢des,
indenizagdes, vale-refei¢do, e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por
Lei.

» Fornecer a seus empregados todos os Equipamentos de Protegéo Individual — EP], exigidos
pela Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho — SSMT do Ministério do Trabalho
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e Emprego — MTE, bem como cumprir todas as normas sobre Medicina e Seguranga do
Trabalho.

e Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagfo de garantia
e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do objeto.

e Comunicar & Administragfo, no prazo méaximo de 24h (vinte e quatro horas) que antecede
a data do ocorrido, os motivos que impossibilitem a execugfo do objeto da forma prevista,
com a devida comprovagdo.

e Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pela fiscalizagdo do M. 1.
quanto a execucdo do objeto contratado.

» Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragfo, inerentes ao objeto desta.

e Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar quaisquer parcelas a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato.

e Naéo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

-5.2 Obrigagdes da contratante

e Efetuar o registro do proponente vencedor, € conforme o caso, firmar o respectivo contrato.

e Emitir a(s) respectiva(s) nota(s) de empenho(s).

e Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto contratado, sob os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte do
CONTRATADO. o

e Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regulamentares do objeto e as clausulas contratuais
deste instrumento, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

e Comunicar a pessoa(s) juridica(s) vencedora(s) todas e qualsquer ocorréncias relacionadas
com a execugio do(s) servico(s).

e Emitir comprovante de recebimento provisério do(s) servigo(s).

e Emitir o atesto de recebimento definitivo, através da Comissio de Recebimento, no prazo
méximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério..

e Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servigo(s) que a(s) pessoa(s) juridica(s) vencedora(s)
executar(em) fora da(s) especifica¢@o(des).

e Efetuar o pagamento ao(s) proponente(s) vencedor(es), de acordo com as condigdes de
preco(s) e prazo(s) estabelecidos neste Termo.

e Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos pregos registrados e/ou
contratados.

e Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado neste Termo.

5.3 Documentos de habilitacio

o Habilitagdo Juridica, nos termos do art. 66 da Lei Federal n® 14.133/21, a saber: Ato
Constitutivo, Contrato Social ou Estatuto, conforme o caso.

e —
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e Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista, nos termos do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/21, a saber: Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

e Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, conforme o
caso, relativo a sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade € compativel com
o objeto licitado;

e Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual € Municipal do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

e Declaragio firmada pelo proponente, EXPRESSANDO NAO EMPREGAR MENOR DE
DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E
MENORES DE DEZESSEIS ANOS, SALVO A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA
CONDICAO DE APRENDIZ, em cumpr1mento ao dlsposto no inciso XXXIII do art. 7°

da Constitui¢io Federal de 1988 ¢ de acordo com.o 1ncxso VI do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/2021. «

-5.4 - Penalidades

Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes firmadas, a Administragio poder4, garantida a

prévia defesa, aplicar ao proponente contratado as penalidades previstas n ; TFINC ‘
n°® 14.133/21, das quais destacam—s_g: PRO c E eg

I — adverténcia; ' ; “9 8 7 3 / 2 5 /

[I — multa; ‘ ) o ' HS Rubnca _l/
A

ITT — impedimento de 11c1tar e contratar; e
IV — declarago de inidoneidade para licitar ou contratar.

Apds o devido processo legal, as penalidades serfio aplicadas pela autoridade competente
que deverd comunicar & Administra¢io todas as ocorréncias para fins de cadastramento e
demais providéncias. Os valores das multas aplicadas previstas acima poderfo ser descontados dos
pagamentos devidos pela admlmstrac;ao municipal. A aplicagdo de penalidades previstas para os
casos de inexecugdo do- objeto, erro de execugdo, execu¢do imperfeita, atraso injustificado,
inadimplemento e demais condutas ilicitas serd de ccompeténcia da autoridade gestora da despesa,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

Poderao ser aplicadas as seguintes multas, conforme a gravidade das infracdes:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5 % sobre o valor da contrata¢do
2 3% sobre o valor da contratagio
3 6% sobre o valor da contratagio
4 10% sobre o valor da contratagio

Classificagdo das infrag¢des por gravidade (GRAU):
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GRAU DESCRICAO DA GRAVIDADE OCORRIDA

1 - Deixar de zelar pelas instalagdes do Municipio no momento da execugfo, por
ocorréncia;
- Deixar de cumprir determinagéio formal ou instru¢do complementar do 6érgio
fiscalizador, por ocorréncia;
- Deixar de manter a documentag@io de habilitagdo atualizada, por item, por
ocorréncia;
- Deixar de cumprir horario de execugdo/entrega estabelecido neste ou
determinado pela FISCALIZACAO; por ocorréncia;
- Deixar de cumprir determinagio da FISCALIZACAO para controle de acesso
de seus funciondrios; por ocorréncia;
- Deixar de cumprir quaisquer dos itens deste Termo e seus Anexos ndo previstos
nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
- Executar o(s) servigo(s) em desconformldade com a descrita neste Termo, por
ocorréncia; e
- Fornecer informacio perﬁda do(s) serv1g:o(s) ou de material, por ocorréncia.
2 - Entregar o(s) servigo(s) em desacordo com as especificagfes deste Termo e
proposta sem motivo justificado; por ocorréncia;
- Empregar produtos usados, recondicionados e ou remanufaturados por servigo;
- Permitir situag¢@o que crie a possibilidade de causar dano flSlCO lesao corporal
ou consequéncias letais, por ocorréncia;
- Suspender: ou mterromper salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a
execugio dos servigos por dia e por nota de empenho; e

- Reutilizar-material, peca ou equlpamento sem anuéncia da FISCALIZACAO
por ocorréncia.

3 Deixar de substltulr 0s produtos as suas custas _quando protegxdo pela respectiva
garantia. .
4 Der causa, sem motlvo justificado, & mexecu(;ao total'do objeto do certame.

A somatéria das multas previstas nas tabelas acima ndo poderd ultrapassar ao percentual de 30%
(trinta por cento) sobre o valor total da contratagdio com o fornecedor. No caso de atraso por mais
de 30 (trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas por atraso ou inadimplemento
ultrapassarem o percentual de 30% (trinta por cento) do valor, fica facultado ao Municipio
reconhecer a ocorréncia das hipéteses de cancelamento da contratagdo. O valor da multa podera
ser descontado das notas fiscais devidas a contratada. Se os valores das notas fiscais forem
insuficientes, fica a contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da comunicagdo oficial. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais san¢des. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
contratada 4 contratante, este serd encaminhado para inscrigdo em divida ativa. As sangdes
administrativas ~ serdo  aplicadas em  procedimento  administrativo  auténomo,
garantindo-se o contraditério ¢ a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei Federal n® 14.133/21.

A autoridade competente, na aplicagdo das sang3es, levara em consideragio a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia nas transgressdes, levando em
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consideracdo todos os atos celebrados com a Contratante, bem como os danos causado a
Administra¢do, observando o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), como ato lesivo a
administracio publica nacional, copias do processo administrativo necessérias a apuragfo da
responsabilidade da contratada dever@io ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisfo sobre a eventual instaurago de investiga¢do preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR. A apuragfo e o julgamento das demais
infra¢des administrativas ndo consideradas como ato lesivo &8 Administragdo Publica nacional nos
termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6 - GESTAQ DO CONTRATO

A gestéo e fiscalizag8o do contrato serdo exercidas por servidor(es) de51gnado(s) pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitaglo, responséaveis pelo acompanhamento da
execugdo contratual. Compete ao gestor do contrato verificar .0 cumprimento das condigdes
estabelecidas, atestar o recebimento dos materiais € comunicar eventuais irregularidades. A
.empresa contratada poderad ser notificada para corrigir eventuais néo conformldades no
fornecimento dos materiais, sob pena de aplicacdo de sangdes.

Em tempo, o contrato podera ser substituido pela NOTA DE EMPENHO ou por outro instrumento
habil.

7—MEDICAO E PAGAMENTO

Pela execugdo do(s) objeto(s) deste-Termo, o Fundo da Prote¢do Especial, pagara ao contratado
até 0 30° (trigésimo) dia, a. importancia que vier a serem pactuadas, de acordo com as propostas
vencedoras, com a apresentagio da nota fiscal, devidamente atestadas por dois servidores estaveis
da contratante, uma vez.obedecidas as formalidades contratuais e legais previstas.

Os documentos fiscais de cobranga deverdo ser emitidos contra o Muhicipio de Itaperuna, situado
a Rua Izabel Vieira Martins, n° 131 — Presidente Costa e Silva — Itaperuna/RJ, inscrito no CNPJ
n° 28.916.716/0001-52, devidamente acompanhado dos seguintes documentos:

a) Comprovantes de regulva’ridade fiscais (C. N. D. - Certiddo Negativa de Débito ou Certidao(es)

positiva(s) com Efeito de Negativa(s), na forma da lei) junto as Receitas Federal, Estadual,
Municipal, INSS, FGTS e Débitos Trabalhistas — TST.

8 — SELECAO DO FORNECEDOR

A selegiio do fornecedor dar-se-a por meio de contratagdo por dispensa de licita¢dio, cujo item
sendo adquirido POR ITEM, com base no inciso II do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, que
permite a dispensa de licitagdo para contratagdo de bens e servigos comuns de pequeno valor. O
valor estimado para a contratagdo se enquadra nos limites legais estabelecidos para dispensa,
observadas as condi¢des de mercado e os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.
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A contrataciio atendera & necessidade imediata de composi¢do de equipamentos da CASA LAR,
de forma a otimizar o servi¢o prestado pela mesma, sendo a solugfio mais eficiente e compativel
com a urgéncia da demanda e os recursos disponiveis.

9 — ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo do equipamento do presente termo, correrdo a conta de
dotagdo orcamentdria propria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitago,
conforme previsto na Lei Orcamentaria Anual (LOA). O empenho sera realizado de acordo com a
disponibilidade financeira e planejamento da execugdo orgamentaria.

»Itaperuna/RJ ,22 de Maio de 2025.
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DESPACHO

Considerando o processo em epigrafe:

Para FISCAL do presente processo, indico a servidora FABIANA CRISTINA
FERREIRA, mat de n°® 58682/1, portaria n°: 8899 de 13/05/2025.

[taperuna-RJ, 22/05/2025

:lémb"‘“a‘ —

Amanda\&uz; Braga Pacheco

Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagdo. o
PORTARIA N° 8526/ 2025

Encaminha-se ao GABINETE, para autorizo e manifestagdes pertinentes.

Rua: Izabel Vieira Marting; 1312 Cidade Nova - Haperuna - ¥




